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CERTIFICAZIONI

Certificazioni aziendali: leva strategica per comunicare,
crescere e finanziare il business

Sostenibilita e responsabilita sociale sono ormai riconosciuti
come elementi centrali nella strategia delle imprese. Con-
seguenza di questa nuova sensibilitd & I'affermazione delle
certificazioni aziendali come strumenti fondamentali per
comunicare valore, costruire reputazione e persino reperire
finanziamenti attraverso vantaggi concreti nell’accesso, ad
esempio, agli strumenti agevolativi pubblici.

Non si tratta solo di un adempimento burocratico o di una
medaglia da esibire, ma di una vera e propria leva strategica
che, se ben utilizzata, pud rappresentare un vantaggio com-
petitivo rilevante. In particolare, certificazioni come la ISO
14001 (gestione ambientale), la UNI/PdR 125 (parita di
genere) e il Rating di Legalita rilasciano segnali forti e credi-
bili agli stakeholder, posizionando I'impresa in un ecosistema
economico sempre pill attento ai temi ESG (Environmental,
Social, Governance).

Un segnale di qualita per il mercato

Se i mercati diventano sempre pill esigenti e selettivi, le cer-
tificazioni permettono alle imprese di dimostrare in modo
oggettivo la conformita a standard riconosciuti, favorendo
cosi la fiducia di clienti, partner e investitori. Le aziende cer-
tificate risultano pit affidabili, meglio organizzate, piti con-
sapevoli del proprio impatto e pill capaci di gestire i rischi
operativi e reputazionali.
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Il valore comunicativo di una certificazione & altissimo: non
si tratta solo di dichiarare I'impegno verso la sostenibilita o
'inclusivitd, ma di certificarlo tramite enti terzi, rafforzan-
do la propria reputazione e migliorando I'immagine azienda-
le. Questo ha effetti tangibili oltre che sulle vendite, anche
su elementi come la fidelizzazione dei clienti o lattrattivita
verso nuovi talenti.

Accesso facilitato agli strumenti agevolativi: una carta in
piu da giocare

Le certificazioni diventano oggi un fattore determinante per
ottenere punteggi premiali nei bandi di finanza agevolata. Le
principali misure nazionali — tra cui quelle collegate al Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — attribuiscono
posizioni privilegiate alle imprese certificate, migliorando
significativamente le probabilita di ottenere contributi a
fondo perduto, finanziamenti agevolati o crediti d'imposta.
A questo si aggiungono i vantaggi fiscali diretti: molte certi-
ficazioni danno diritto a sgravi, detrazioni o riduzioni della
pressione fiscale, come nel caso della UNI/PdR 125 e del-
la ISO 14001. La combinazione tra conformita normativa,
sostenibilita e premialitd economica rappresenta quindi un
mix vincente per ogni impresa che ambisce a crescere in
modo solido e responsabile.

In particolare, la certificazione ambientale ISO 14001 con-
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sente alle aziende di dotarsi di un sistema di gestione per mo-
nitorare, migliorare e rendere sostenibili i propri processi pro-
duttivi. Non solo migliora I'efficienza energetica e riduce gli
sprechi, ma agevola I’accesso a finanziamenti per progetti di
transizione ecologica e riceve premialitd nei bandi pubblici.
Analogamente, la certificazione UNI/PdR 125 sulla parita
di genere, oggi al centro di numerosi bandi PNRR, offre non
solo vantaggi reputazionali e sociali, ma anche concreti be-
nefici economici in termini di sgravi contributivi, punteggi
premianti nelle gare di appalto e agevolazioni nelle garanzie
fideiussorie. Infine, il Rating di Legalita, rilasciato dall’Au-
torita Garante della Concorrenza e del Mercato (AGCM),
attesta I'adozione di comportamenti improntati alla legalita
e alla trasparenza, elementi premiati sia nei bandi pubblici
che nei rapporti con il sistema bancario.

ESG, CSRD e CSDDD: un orizzonte normativo in evo-
luzione

Le nuove normative europee, come la Corporate Sustaina-
bility Reporting Directive (CSRD) e la Corporate Sustai-
nability Due Diligence Directive (CSDDD), impongono
alle imprese un crescente impegno in termini di trasparenza e
rendicontazione ESG. Anche le PMI, sebbene spesso escluse
dagli obblighi diretti, saranno inevitabilmente coinvolte in
quanto fornitori di grandi aziende soggette alla normativa.
In questo contesto, dotarsi di certificazioni riconosciute &
il modo pitt semplice e credibile per garantire la conformita
alle richieste della supply chain e preservare relazioni com-
merciali strategiche. Inoltre, avere gia implementato un si-

stema ESG strutturato permette di rispondere con prontez-
za a richieste di audit, due diligence o punteggi ESG richiesti
da clienti e investitori.

Un investimento strategico per il futuro

Le certificazioni rappresentano un biglietto da visita autore-
vole che comunica all’esterno valori sempre pit apprezzati:
responsabilitd, trasparenza, inclusivitd, sostenibilita. Sono
strumenti chiave per consolidare la reputazione, aprire nuo-
ve opportunitd commerciali, migliorare I'efficienza operativa
e ottenere vantaggi economici misurabili.

In un mercato orientato alla sostenibilita e alla transizione
ecologica, investire oggi in certificazioni significa preparar-
si al futuro, rafforzando la propria impresa da un punto di
vista etico, operativo e competitivo.

Dal punto di vista delle imprese, soprattutto le PMI, intra-
prendere un percorso di certificazione rappresenta un’op-
portunita strategica. Grazie al supporto della finanza agevo-
lata, & possibile superare i limiti economici iniziali e ottenere
strumenti di comunicazione e posizionamento fondamentali
per affrontare le sfide del mercato: oggi piti che mai, certifi-
carsi non €& un costo, ma un investimento.
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